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RESUMEN

Basados en el trabajo los componentes de las Norma NIC — 19 y Seccién 28 de
la NIIF para Pymes que contribuyen a estructurar los procesos de contabilizacion
de némina en las empresas colombianas ya que a través de esas se generan
beneficios que traeran a las pymes la adopcién de las normas internacionales de
informacion financiera son: la armonizacién de la informacion, aumenta la calidad
y comparabilidad de la informacion financiera, uniformidad, trasparencia,
confianza, eficiencia, mejora de la competitividad; y la de alcanzar una mayor
eficiencia en los mercados de capitales; conlleva a dinamismo y cambios en la
formacion del profesional del area contable; a la separacion de la informacion
financiera de la informacion tributaria. Facilita estudio, monitoreo, seguimiento y
comportamiento de los distintos sectores de la economia en el pais; y la evolucién
de la aplicacion de las NIIF para pymes; de la muestra de supervisién por riesgos;
y a claras politicas contables.

Palabras clave: NIIF, SECCION 28, NIC 19, COMPONENTES, 2649, nomina

ABSTRACT

Work-based components Standard IAS - 19 and Section 28 of the IFRS for SMEs
that help structure processes payroll accounting Colombian companies and that
through those that will bring benefits to SMEs adopting International Financial
Reporting Standards are: harmonization of information, increasing the quality and
comparability of financial information, consistency, transparency, trust, efficiency,
improving competitiveness; and to achieve greater efficiency in the capital markets;
dynamism and leads to changes in the training of professional accounting area; the
separation of financial reporting of tax information. It facilitates research,
monitoring, tracking and behavior of the different sectors of the economy in the
country; and developments in the application of IFRS for SMEs; Sign supervision
by risk; and a clear accounting policies.

Keywords: IFRS, section 28, IAS 19, COMPONENTS, 2649, payroll
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